e
u,,.{“gm?m lodos Direccion de AdminisDecreto Exento N%4987/2021
ina |1

y
EL QUISCO, 03/08/2021

MAT.: Regulariza Nombramiento bajo la Modalidad A
Contrata, de don Marcelo Antonio Salazar Barrera.

VISTOS:

1. D.A. N°1628 de fecha 29.06.2021, que asume el cargo de Alcalde de la Municipalidad de El Quisco,
Don José Antonio Jofré Bustos y en virtud de las facultades que le confiere la Ley N°18.695 Organica
Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones posteriores;

2. Resolucién N°18 de 2017 de Contraloria General de la Republica, que fija normas sobre tramitacién
en linea de decretos y resoluciones relativos a las materias de personal que sefiala.

3. Resolucién N°6, de 2019, de Contraloria General de la Republica, que fija normas sobre exencién del
tramite de Toma Razdn, de las materias de personal que se indican;

4. D.A.N°4503 de fecha 31.12.13, que dispone numeracién especial correlativa para aquellos decretos,
que afecten a funcionarios municipales, de acuerdo al Articulo 53° de la Ley N°18.695 y que deban
registrarse a través del sistema de informacidn y control de personal de la administracion del estado
(SIAPERY);

5. Ley N°18.883 Estatuto Administrativo de los funcionarios municipales;

6. Certificado N°1076, de fecha 30.07.2021, de la Direccién de Administracién y Finanzas;

7. Solicitud Contratacién N°912, de fecha 30.07.2021, de don Marcelo Antonio Salazar Barrera.

CONSIDERANDO:

Certificado N°1076, de fecha 30.07.2021, de la Direccion de Administracion y Finanzas, que acredita
contar con Disponibilidad Presupuestaria para la contratacién en calidad A Contrata.

DECRETO:

I. Regularicese Nombramiento bajo la modalidad “A Contrata”, a quien a continuacion se detalla:

NOMBRE RUT GRADO ESCALAFON JORNADA DESDE HASTA
i 01.08.2021 | 31.12.2021
Marcelo Antonio 18.760.169 - K | Gr. 14° Técnico 44 horas
Salazar Barrera

Il. ImpUtese este gasto a la cuenta 21.02 “Personal a Contrata” Area de Gestién “Interna” del
presupuesto municipal vigente.

1l. Adopte la Direccion de Administracién y Finanzas, las medidas necesarias, para el cumplimiento de
la presente resolucién.

IV. Andtese, Comuniquese, Dese Cuenta y Archivese.

Firma electronica en conformidad con el Art. 2° letra Fy G de la Ley N°19.799.

Distribucidn:

DAF/ SIAPER/ Archivo

1IB/MCM/reg. MARLENE CATALAN MARIN JOSE JOFRE BUSTOS
Secretana Municipal Alcalde

Decreto Exento

N° 4987/2021



Direccion de Administracion y Finanzas.

Oficina de Remuneraciones

*

BP

MUNICIPALIDAD
DE EL QUISCO
lugan para, lodos

Certificado N° 1076/2021

EL QUISCO, 30/07/2021

El Director de Administracion y Finanzas, de la Municipalidad de El Quisco, quien suscribe,

certifica que:

Este Municipio cuenta con Disponibilidad Presupuestaria, para regularizar nombramiento

en calidad “A Contrata”, a partir del 01 de Agosto, hasta el 31 de Diciembre del afio 2021, como

a continuacion se detalla, de acuerdo a la siguiente cuenta:

Nombre Rut Escalafon S:;d: Denominacion | Imputacion
Marcelo Salazar L. Personal
Barrera 18.760.169-k Técnico Grado 14 Contrata 21.02
Area de Gestién: Gestion interna.
Se adjuntan los siguientes documentos, necesarios para la tramitacion:
e Certificado de Antecedentes Vigente
e Certificado de Nacimiento
e Curriculum Vitae.
e Fotocopia de Titulo.
e Fotocopia de Carnet de Identidad.
e Declaracién Jurada Simple Inhabilidades e Incompatibilidades.
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N° 1076/2021
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Certificado

N° 1076/2021
Decreto Exento

N° 4987/2021

PEDRO MILTON MOLINA ALVAREZ
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS
DIRECCION FINANZAS DAF

O/ cla

Este documento ha sido firmado electronicamente de acuerdo con la ley N° 19.799.
Para verificar la integridad y autenticidad de este documento ingrese a:
http://sgdoc.elquisco.cl/exedoc/rest/api/utils/descargarFirma/18856




Direcciéon de Administracion y Finan( as.

Oficina de Remuneraciones Certificado N° 1076/2021
* 4 EL QUISCO, 30/07/2021
NS

MUNICIPALIDAD
DE EL QUISCO
lugar para lodes

De: PEDRO MOLINA ALVAREZ
Director de Administracion y Finanzas

Para: SR, JOSE JOFRE BUSTOS
Alcalde, Municipalidad de El Quisco

Ref: Renuncia voluntaria

Junto con saludar, se solicita regularizar renuncia voluntaria mediante Decreto Exento de
DON MARCELO ANTONIO SALAZAR BARRERA, C.I.: 18.760.169-K. Quien desarrollaba funciones
en Direccién de administracién y Finanzas, modalidad contractual honorarios.

La renuncia se hizo efectiva a partir del 01 de agosto de 2021. Se adjunta carta de renuncia.

Sin otro particular, atentamente

PMA\msb
Distribucion
-Destinatario

- Archivo Interno

Certificado
N° 1076/2021

Decreto Exento
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Certificado
N° 1076/2021

Decreto Exento

N° 4987/2021

PEDRO MILTON MOLINA ALVAREZ
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS
DIRECCION FINANZAS DAF

000/ cla

Este documento ha sido firmado electronicamente de acuerdo con la ley N° 19.799.
Para verificar la integridad y autenticidad de este documento ingrese a:
http://sgdoc.elquisco.cl/exedoc/rest/api/utils/descargarFirma/18336




) OFICINA DE PARTES
/" |. MUMICIPALIDAD DE EL QUISCO
26 JUL 201

Don José Jofre Bustos.
Alcalde, Municipalidad de El Quisco.

Buenas tardes, junto con saludar, se informa mediante el presente documento, mi
renuncia voluntaria a mi contrato a Honorarios, segtin decreto exento N°2371/2021, a
partir del 01 de Agosto del presente afio, debido a un cambio en la modalidad contractual.

Esperando buena acogida. Atentamente.

/

Marcelo Salazar Barrera

18,760.169-k
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Solicitud Co

N®912/2021

N° 4987/2021

MUNICIPALIDAD

DE EL QUISCO HONORARIOS/ CODIGO DEL TRABAJO/ CONTRATA

Solicitud Contratacion N°

”_‘Ig © SOLICITUD CONTRATACION 912/2021

Fl OIISCON 20/07/2021

[im lagnr para fefng

IDENTIFICACION PERSONAL A CONTRATAR

Nombre Completo Marcelo Antonio Salazar Barrera

Cedula Identidad 18.760.169-k

Nacionalidad/Autorizacién para trabajar | CHILENO

(extranjero, menor de edad, registrar Sl o

NO)

Fecha Nacimiento 06 de JULIO 1994

Estadao Civil SOLTERO

Profesién -Oficio o Estudios TECNICO EN ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
Domicilio PARCELA D, CONDOMINIO LOS TILOS, EL TOTORAL
Comuna EL QUISCO

Teléfono celular +56979046399

E-mail Marcelo.salazarbarrera@gmail.com

AFP a que pertenece MODELO

ISAPRE (cudl) o FONASA FONASA

Grupo Sanguineo ( silo conoce)

LUGAR DE DESEMPERNO

Direccién Requirente

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Unidad de Desempefio

REMUNERACIONES

en el Decreto Alcaldicio N°3577)

Nombre Programa Municipal (indicar pagina

Modalidad de contrato

Contrata ...X...Honorarios Suma Alzada ............. Codigo Trabajo .........
Honaorarios Prog. Municipal.................. Honorarios Convenio.........

Funciones o labores a desempefiar

TECNICO RECURSOS HUMANOS, ENCARGADO DE SIAGF, Y RELO!J
CONTROL

Autorizacién para trabajar con nifios NO APLICA
Fecha Inicio Servicios 01/08/2021
Fecha Término 31/12/2021
Jornada (horas) 44 HORAS

Horario

LUNES A JUEVES: 08:30 A 17:30 HRS.

VIERNES: 08:30 A 16:30 HRS

CONDICIONES Y BENEFICIOS

Marcar lo que corresponda

Remuneracién Mensual (segtin Disp. 14°* TECNICO
Presupuestaria}

Bono Colacién (Céd. Trabajo) NO APLICA
Bono Locomocién (Cod. Trabajo) NO APLICA

Aguinaldo (marcar si o no) Monto

SEGUN ESTATUTO ADMINISTRATIVO LEY 18.883

Reembolso Gastos SI - NO

SEGUN ESTATUTO ADMINISTRATIVO LEY 18.883

Gastos a Rendir (solo Contrata) Sl - NO

SEGUN ESTATUTO ADMINISTRATIVO LEY 18.883

Dias Permisos Administrativos

SEGUN ESTATUTO ADMINISTRATIVO LEY 18.883

ntratacién



Dias Permiso Especial

Dias Licencia Medica | SEGUN ESTATUTO ADMINISTRATIVO LEY 18.883

Capacitacion  SI- NO SEGUN ESTATUTO ADMINISTRATIVO LEY 18.883

Uniforme ~ SI-NO SEGUN ESTATUTO ADMINISTRATIVO LEY 18.883 )
Otros beneficios (detallar) SEGUN ESTATUTO ADMINISTRATIVO LEY 18.883

DOCUMENTO OBLIGATORIOS (Marcarlo que se adjunta)

»  Decreto Aprueba Programa o Convenio

= Certificado Disponibilidad Presupuestaria o Disponibilidad Financiera (Convenios) v
= (Certificado de Antecedentes v
= Cédula Ideni{dad (ambos lados) v
= Curriculum Vitae (actualizado) v
= Diploma de Titulo o Certificado de Ensenanza Basica/Media/Técnico/Universitario, notarial o v
digital con codigo de verificacion

= Decreto Aprueba Acuerdo H. Concejo Municipal (art. 4%, Ley 18.883, Suma Alzada) v

v

La tramitacion debe realizarse con 20 dias de anticipacion, a la fecha en que el prestador de servicios inicie
el desarrollo de sus funciones.

Los prestadores de servicios no pueden comenzar a ejercer sus funciones sin decreto que autorice su
contratacion. articulo 52°, de la ley 19880

OBSERVACIONES:

Solicitud Contratacién

N° 8122021

Decreto Exento

N° 4987/2021




CARLA JOSEFINA VARGAS PEDRO MILTON MOLINA ALVAREZ

ARANDA DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y
ENCARGADA REMUNERACIONES FINANZAS
REMUNERACIONES DIRECCION FINANZAS DAF

SUSANA VILMA WAYMANN JOSE ANTONIO JOFRE BUSTOS
BECERRA ALCALDE
ADMINISTRADORA MUNICIPAL UNIDAD DE ALCALDIA
UNIDAD DE ADMINISTRACICN
MUNICIPAL

JJB/SWB/PMA/CVA/cva

Distribucion:

Solicitud Contratacién

N* 91212021
Decreto Exento

N° 4987/2021



Este documento ha sido firmado electronicamente de acuerdo con la ley N° 19.799.
Para verificar la integridad y autenticidad de este documento ingrese a:
http:/fsgdoc.elquisco.cl/exedoc/rest/api/utils/descargarFirma/18385

Solicitud Contratacian

N® 912/2021
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SE[ITICIO [E DECISTITIO - [OLIO [ 1001002 1 1]
CIIL EILENCICICUCION -

Cédigo Verificacidn:

2fde7dlea3( ]
REP /[ ILICA DE CIIILE IOO0OO00aa
CELILIOICO LUE NLICILIENCIO
Circunscripcién : SAN ANTONIO
Nro. inscripcién : 1.316 Registro : Afio : 1994
Nombre inscrito : MARCELO ANTONIO SALAZAR BARRERA
R.U.N. : 18.760.169-K
Fecha nacimiento : 6 Julio 1994
Sexo : Masculino
Nombre del padre : ANGELO MARCELO SALAZAR ARIAS
R.U.N. del padre : 12.799.669-5
Nombre de la madre : CAROLINA DE LAS MERCEDES BARRERA NEIRA
R.U.N. de la madre : 14.332.762-0

ECLUEISING 56 Julio 2021, 13:23.

Certificado Gratuito
OBS: La hora se incluye respecto de nacimientos inscritos con comprobante de parto desde
el afio 2000 a la fecha

Verifique documento en .registrocivil.go " .cl o a nuestro Call Center 6111371111 [ para tell fonos fios y
celulares. La préxima vel T ol t[n este certificado en [I[1[].registrocivil.gol.cl.

oo Victor Rebolledo Salas

i ) "-..e!’;i[s_ * 2 Jefe de Archivo General (s)

LillLre electr.Lico S.Cel ICcorCora Lir_la ElectrCica
MNlalrada

.registrocivil.gol.cl

Decreto Exento
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SEUUICIO LE LEJISLIO - [COLIO [ [00C002(6[[2
CIIL EILENCICICUCION -

Cédigo Verificacidm:

30e3/ 1 3el 712

REP[LICA DE CLILE 0000690

CELILILICILIO LE [INLECELIENLES
VLlido para FINES ESPECIALES

NOMBRE MARCELO ANTONIO SALAZAR BARRERA
R.U.N. : 18.760.169-K Fecha nacimiento: 6 Julio 1994
REGISTRO GENERAL DE CONDENAS
RUN FINES

18760169-x SIN ANTECEDENTE Seseeciaczs

REGISTRO ESPECIAL DE CONDENAS POR ACTOS DE

VIOLENCIA INTRAFAMILTAR
R UN FINES

18760169-K S IN ANOTAC I ONESESPECIALES

ECLUESINT 56 Julio 2021, 13:31.
Certificado Gratuito

CERTIFICADO ANTECEDENTES PARA FINES ESPECIALES
Impreso en:
REGION

Verifique documento en .registrocivil.go " .cl o a nuestro Call Center 6111371111 [ para tell fonos fios y
celulares. La préxima vel T ol t[n este certificado en [I[1[].registrocivil.gol.cl.

|2 f
o o)
q%’// §Zé? -
i [re eectriTico SCICel \'tf‘_?,,;;s- -;‘“ S Victor Rebolledo Salas

Jefe de Archivo General (s)

ICcorllora Lir[]a Electr(Ilica
[lallada

.registrocivil.gol.cl
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Marcelo Antonio Salazar Barrera
Técnico en Administracidon de Recursos Humanos Duoc Uc
Técnico medio en alimentacion colectiva
Calle la Boca 23, Tejas verdes — San Antonio- Fono: 930950415 - Rut: 18.760.169-K
Fecha Nacimiento: 06/07/1994
marcelo.salazarbarrera@gmail.com

Perfil profesional

Mi desarrollo laboral ha estado relacionado en areas de la gastronomia, administracion y
seguridad. En empresas de rubro de casinos de juegos y Hoteleria y administracion de
Recursos Humanos. Areas de la gastronomia principalmente participando activamente en
la promocion y desarrollo de crecimiento en captacidon de clientes. Manteniendo los
estandares de calidad e higiene en los dominios de la elaboracién de platos y menutas
diarias. En el area de administracidon, apoyo principal del departamento de RRHH, dreas de
reclutamiento y seleccién principalmente enfocandose en la atraccidon del candidato
idoneo para los cargos. Mantencion de fichas de colaboradores entre otras funciones.
Areas de seguridad, apoyo y compromiso fundamental a las empresas de casinos de juegos.
Mi perfil estd orientado al trabajo en equipo, espiritu de superacién, motivacién por

emprender y enfrentar nuevos desafios.

Objetivo profesional

Buscar formar parte de un equipo de trabajo al que logre constituir con sus conocimientos y
habilidades, en concordancia con sus proyecciones y aspiraciones como profesional. Por
consiguiente ofrece sus servicios como aporte al desarrollo y logro de los objetivos planteados

por organizaciones publicas 6 privadas.

Formacion académica

Ensefianza superior

Institucion: Instituto Duoc UC.
Carrera: Técnico en administracion de recursos humanos.
Situacién Académica: Titulado.

Ensefianza media

Institucion: Liceo poeta Vicente Huidobro
Carrera: Técnico medio en alimentacion colectiva.
Situacion Académica: Titulado.

Decreto Exento

N° 4987/2021



Burger King
Asistente de Reclutamiento y seleccién
Marzo 2014 hasta agosto 2016

v Reclutary filtrar candidatos idéneos para los diferentes cargos.

v Coordinar entrevistas.

v Evaluary corregir los test aplicados a postulantes.

v' Mantener actualizada la base de datos de las distintas universidades, institutos y/o
bolsas laborales.

v Levantamientos de perfil de cargo.

Balneario banco central de Chile
Asistente de remuneraciones (Reemplazo)
Noviembre 2015 hasta agosto 2016

Entrega de liquidaciones de sueldo.
Mantencion de fichas del colaborador.
Recepcion de documentacion.

AN N

Coordinacion de entrevistas.

Hotel casino del pacifico
Agente de seguridad
Octubre 2016 hasta enero del 2018

Controles de ingreso.

Contacto directo con clientes conflictivos.
Primeros auxilios.

Servicio al cliente frecuente.

Seguridad tactica.

Perfilamiento.

NN

Ilustre Municipalidad del Quisco
Practica Professional técnico en administracién de RRHH
Marzo 2018

Confeccidn de pago de viaticos.

Ingresos de licencia medicas CASCHILE.

Archivar y ordenar documentacién en respectivas fichas de funcionarios.
Atencidn al cliente interno.

Recepcidon y despacho de documentacion.

UANENENENEN

Apoyo en equipo de RRHH

Decreto Exento

N° 4987/2021
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Hotel Casino del Pacifico
Sous Chef
09 de Julio del 2018 hasta Marzo 2019

AN NN N

\

NANE NN

Supervisar cocina.

Confeccion de turnos.

Solicitud de mercaderia e inventarios.
Control del reloj biométrico.
Elaboracién de fichas de entrevistas.
Creacion de recetas estandar.

Luego fui promovido a administrativo de AAYBB en marzo del 2019, del drea de hoteleria
y restaurant de Hotel y resort Enjoy ejecutando las siguientes tareas:

Manejo de sistema SAP en transacciones MIGO, SOLITUDES, CONFECCION DE ORDEN
DE COMPRA, ENTRANTES DE SERVICIOS, RESERVAS Y LISTADOS DE STOCK.

Codificacién de materiales.

Control y orden de ingreso de colaciones del personal.

Control de calidad en alimentos utilizados por restaurantes.

Control y seguimiento de pagos de proveedores.

Seguimientos en ratios de ventas promedio.

Ilustre Municipalidad del Quisco

Oficina de Remuneraciones
01 de diciembre 2020 hasta la fecha

v

AN

Tramitacidn de permisos administrativos, feriados legales, permisos especiales
Recepcidn y tramitacion de Viaticos del personal

Previred, deuda presunta

Control de reloj biométrico (enrolamiento de personal, tarjetas de asistencias, etc)
Tareas administrativas de la oficina

Otras habilidades

v
v
v

Manejo de Exel, Word, PowerPoint a nivel intermedio.
Licencia clase B.
Conocimientos en sistema SAP.

DISPONIBILIDAD INMEDIATA



2 Ministerio de
. Educacion
£5 s

Gobierno de Chile

CEI[NIICIJO [INUIIL [IE ESTULIOS
Elellallla [ledia [ cllicollrofelio‘all [cllica [lifol]

El Ministerio de Educacion otorga el presente certificado a don(lal) [J[1[JCELO [INCJONIO
SULUDOD DUUUEDDORON 10076016110 [liel] [la clrlado e[l e[lallo e[lcolar 2012 eI ?
edio C de Elllelallla [ledia L cllicollrofeliolal !l clica Lillol, en el estallecimiento
educacional LICEO [IOE(] [ICENLE O(UIJOULOL comuna de CUOUULIENOD LE
OOLOOO 0 '80OCol teniendo los siguientes resultados:

Promedio [Jeneral ;01

Situacion Final :OltaalLicelciade Elllelallla []edia
UrtlLetra C

(‘{esswﬂ. IZ!C(I//C g

[essica Padilla [
Coordinadora
Unidad Nacional de Registro Curricular

Cadigo de Verificacion
N° (M167dalcle1 [ 1171 T/a73lcl I f 61702

La valide[1de este documento estl]dada por su cddigo de verificacion

) ) [JArt ° de la Ley N°19.799(. Estl[| permitido fotocopiar este documento
LirJa Electr(ica [/[allada [E[calear [ara alidar si se requiere presentar en mis de una institucién empresa o lugar que

Cecllade ECili11712 de TJolliel [re de 2020 lo haya requerido. (v1.[8.01

Call Center 61161 /(6 [B JUd@ldall iledlclcl] 1 de [
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Ministerio de
4 Educacién

Goblema de Chile

[etale de Calificacio e[ [![lo E[colar 2012

MARCELO ANTONIO SALAZAR [JARRERAIRIIN 187611691
[ medio de Ensel anl.a Media T( cnico Profesional T' cnica nilos
LICEO POETA VICENTE [11/IDORO

Silector o [l il l‘atlra Calificacio lel] [lilalel]
Lengua Castellana Y Comunicacion Y| Cinco/uno
Idioma Extraniero [ingl[s[] 6.1 Seis/uno
Matem! tica mn| Cuatrolcuatro
Llistoria Y Ciencias Sociales Y Cincoluno
Servicio De Comedores 6.0 Seis/dos
Elaloracion De Platos TIpicos Nacionales E Internacionales 6.7 Seislsiete
[lodegal Recepcién Y Almacenale De Los Alimentos (8 Cincolocho
[lestion De La Pequel a Empresa 6.3 Seisltres
Entrenamiento De La Condiciéon Fisica 6.0 Seis(cuatro
Presentacion De Alimentos Para Men( [ Carta Y [uffet [z Cincolsiete
Pastelerla Y Reposteria 6.7 Seisisiete
Legislacién Lal oral 6.7 Seis(siete
[rol]edio [ellera’] O

(‘{essrca. /Z!C(f//c y

[essica Padilla [
Coordinadora
Unidad Nacional de Registro Curricular

Cadigo de Verificacion
N° (M167dalcle1 [ 1171 T/a73lcl I f 61702

La valide[1de este documento estl]dada por su cddigo de verificacion
[JArt ° de la Ley N°19.799(. Estl[| permitido fotocopiar este documento

LirJa Electr(ica [/[allada [E[calear [ara alidar si se requiere presentar en ms de una institucién empresa o lugar que
Cecllade ECili11712 de TJolliel [re de 2020 lo haya requerido. (v1.[8.01
Call Center 61116116 [6 JUC@ldaliCedclel] [l de [
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INSTITUTO PROFESIONAL DUOC UC

DEC. EX. N°62/1982 - N° 182/1994 - N° 352/2001 - N° 640/2003
MINISTERIO DE EDUCACION

REGISTRO N°25

SEDE ANTONIO VARAS

CERTIFICADO DE TiTULO

Certifico que conforme a la ley Organica Constitucional de Ensefianza, los Reglamentos del INSTITUTO PROFESIONAL DUOC UC y seglin consta
en Registro de Titulo N° 124864 con fecha 21 de julio de 2018 se otorgd a don(a) MARCELO ANTONIO SALAZAR BARRERA, RUT N°
18760169-K el titulo técnico de nivel superior de

TECNICO EN ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
La Nota de Titulacion obtenida fue un 5,1 (cinco coma uno)

Santiago, 08 de julio de 2020

G504 157522

Para verificar validez del presente certificado ingresar el nimero del codigo
de barra en: http:/certificados.duoc.cl/validar.

Las Certificaciones emitidas a través de esta pagina, son otorgadas bajo L Kl
Firma Electronica Avanzada, en conformidad a lo dispuesto en la Ley N° SECREFARIO.GENERAL
19.799 y su Reglamento.

Decreto Exento
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DGMN i ; Folio:
WA DIRECCION GENERAL DE MOVILIZACION  105904%

NACIONAL IR0 IR

170590490

Gobiare os Chite http://www.dgmn.cl Pagina 1 de 1

CERTIFICADO DE SITUACION MILITAR

Certificado gratuito

El Oficial de Reclutamiento que suscribe, certifica que el ciudadano:

RUN: 18760169-K
NOMBRES: MARCELO ANTONIO
APELLIDO PATERNO: SALAZAR
APELLIDO MATERNO: BARRERA

TIENE SU SITUACION MILITAR AL DIA.

PASO A LA RESERVA SIN INSTRUCCION.

Fecha de Emision: 02-08-2021 13:47:53 Valido por 90 dias.

L D
%“ pé M/’/@

Ximena Offerman Manriquez
Oficial de Reclutamiento
Direccion General de Movilizacién Nacional

Cadigo Verificacion:

Codigo de Verificacion:

nggO wbky Isix Incorpora Firma
Verifique la validez de este documento en: Electronica Avanzada
https://dgmn.cerofilas.gob.cl/validador

Decreto Exento
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Superintendencia de
Pensiones

CERTI ICADO DE A[ILIACION N[ 1100551680

Certifico que el selorfal MARCELO ANTONIO SALAIAR BARRERA, RUT N[
187701(9-[1 se encuentra incorporadoalla A.F.P. MODELO, con fecha 1 de
Enero de 2011.

Lo anterior, de acuerdo con la informacion proporcionada a esta Superintendencia
por las A.F.P., actualizada al [Iltimo dia habil del mes de Octubre de 2020.

D MACIAS MUNOZ
NDENTE DE PENSIONES

SO05252168320

OSVE
SUPERH

Santiago, 12 de Noviembre de 2020

Verifique validez de este documento en http://www.spensiones.cl/apps/certificados/vCertificado.php
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C
(B

Fonasa

CERTIFICADO

El FONDO NACIONAL DE SALUD certifica que, de acuerdo a sus registros, Don(a) MARCELO ANTONIO SALAZAR
BARRERA, RUN 18760169-K, figura como afiliado (o beneficiario) del FONDO NACIONAL DE SALUD,

encontrandose clasificado en el Grupo D, a que se refiere el articulo 160 D.F.L N° 01 del 2005, con certificacion

vigente.

Se extiende el presente certificado a peticion del interesado, para los fines relacionados al area de salud.

s

Marcelo Mosso Gomez

.Fonasa- ot
v Fondo Nacional de Salud

Queremos que esté mas informado.
Llamenos al 600 360 3000
Visitenos en www.fonasa.cl

Este certificado tiene validez de 60 dias, después de su emision.

Fecha Emision: 12/11/2020
Caodigo de Verificacion: 1898075507
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MUNICIPALIDAD

WL,
DECLARACION JURADA SIMPLE
r-l |--i|| | r - ] i -'.rjilf."’i
Nombres Apellidos: _| ' [V [ BWE AU 0 (]

run: _ (AL 20 118 &

Declaro bajo juramento lo siguiente:
* Tener salud compatible con el cargo (Articulo 10 letra c del Estatuto Municipal).

* No Haber cesado en un cargo publico como consecuencia de haber obtenido una calificacién
deficiente, o por medida disciplinaria, en los Gltimos cinco afios (Articulo 10 letra y del Estatuto
Municipal).

* No estar inhabilitado para el ejercicio de funciones o cargos publicos, no hallarme condenado
por crimen o simple delito (Articulo 10 letra f del Estatuto Municipal).

¢ No estar afecto a las inhabilidades e incompatibilidades administrativas sefialadas en los
articulos 54 y 56 ambos del DFL N°1/19.653 de 2000 del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575, Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado.

Para Constancia

Fecha: #¢ /L */AC0H
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DECLARACION JURADA SIMPLE

Declaro bajo juramento, conocer y no estar afecto a alguna de las
inhabilidades e incompatibilidades previstas en los Arts. 54° del texto vigente de
la Ley N©18.575, asi como lo establecido en el art. 55 bis inc. 2° y 83°, Estatuto
Administrativo para Funcionarios Municipales 18.883, ni a las demds previstas
en la legislacion vigente.

De igual manera declaro estar en conocimiento y cumplir con los
requisitos de ingreso a la Administracion Publica pertinentes, indicados en la Ley
N° 18.883, Estatuto Administrativo, Art. 10°letra e.

Declaro, asimismo, estar en conocimiento que de ser falsa la presente
declaracion me hara incurrir en las penas establecidas en el Art. 210°del Cédigo
Penal.

| j— A Iz.-_.
NOMBRE: /oty [(fowis 72l 1A%
RUT: [ 3000 -E
gl
7 )
Y s T
I{/ ”_,_/
FIRMA
nll.' ”
FECHA: 290 /o 70)
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JOSE ANTONIO JOFRE BUSTOS YOLANDA MARLENE CATALAN
ALCALDE MARIN
UNIDAD DE ALCALDIA SECRETARIO MUNICIPAL
UNIDAD DE ALCALDIA

JIB/YCM/ mar

Distribucién:
MARIA FERNANDA AHUMADA - SECRETARIA ALCALDIA - UNIDAD DE ALCALDIA

Este documento ha sido firmado electronicamente de acuerdo con la ley N° 19.799.
Para verificar la integridad y autenticidad de este documento ingrese a:
http://sgdoc.elquisco.cl/exedoc/rest/api/utils/descargarFirma/19172
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