MUNICIPALIDAD Direccién de Administraciéon y Finanzas/RR.HH

DE EL QUISCO Pdgina £1
Decreto Exento N° tg>222/ 022
EL QUISCO, 16/06/2022
MAT.: Regulariza Permiso Especial de Don
Gustavo Adolfo Alfaro Rivano.
VISTOS:

1. D.A. N°1628, de fecha 29.06.2021, que asume el cargo de Alcalde de la Municipalidad de El Quisco
Don José Antonio Jofré Bustos en virtud de las facultades que le confiere la Ley N°18.695 Orgénica
Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones posteriores;

2. D.E. N°4408, de fecha 06.07.2021, que deja sin efecto D.E. N°0165 de fecha 20.01.2021 y delega la
facultad de firmas;

3. Resolucion N°6 de 2019, de la Contraloria General de la Republica, que fija normas sobre exencidn
del tramite de Toma Razdn, de las materias de personal que se indican;

4. Resolucion N218 de 2017 de Contraloria General de la Republica, que fija normas sobre tramitacién
en linea de decretos y resoluciones relativos a las materias de personal que sefiala;

5. D.A.N°4503 de fecha 31.12.13, que dispone numeracion especial correlativa para aquellos decretos,
que afecten a funcionarios municipales, de acuerdo al Articulo 53° de la Ley N°18.695 y que deban
registrarse a través del sistema de informacidn y control de personal de la administracién del
estado (SIAPER);

6. Resolucion N2178 de 2014 de Contraloria General de la Republica, que imparte instrucciones sobre
el registro de contratos honorarios;

7. D.E. N°0764, de fecha 01.02.2022, que Regulariza autorizacién de contratacién y aprueba contrato
de prestacién de servicios a Honorarios;

CONSIDERANDO:
a. Solicitud de Permiso Especial, registrado por la oficina de SIAPER y Decretos Exentos, con fecha
30.05.2022, visado por su jefatura.

DECRETO:
l. Regularicese Permiso Especial, a Don Gustavo Adolfo Alfaro Rivano, Cédula de Identidad

N°10.985.705-K, Prestador de Servicios a Honorarios, segun se indica:

DIA FECHA JORNADA DIAS PENDIENTES
SOLICITADO
15 07.06.2022 - 08:30 a 16:30 hrs 0
29.06.2022

Il.  Adopte la Direccién de Administracion y Finanzas las medidas pertinentes para cumplimiento de
esta Resolucion.
1. Andtese, comuniquese, dese cuenta y archivese.

POR ORDEN DEL SENOR ALCALDE,
Firma electrénica en conformidad con el Art. 2° letra Fy G de la Ley N°19.799.
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Secretana Municipal Director de Administracion y Finanzas
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tenga un afio de antigiiedad.
e Adjuntar Decreto Exento que Aprueba Contrato.
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Decreto Exento N° 764/2022

EL QUISCO, 01/02/2022

MAT: Regulariza autorizacién de contratacién y
aprueba contrato de Prestacién de Servicios a
Honorarios, de don Gustavo Adolfo Alfaro Rivano.

VISTOS:

1.

J 2

8.

6.

/1

/8

D.A. N*1628, de fecha 29.06.2021, que asume el cargo de Alcalde de la Municipalidad de El Quisco, don
José Antonio Jofré Bustos, en virtud de las facultades que confiere ta Ley N® 18.695 Organica
Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones posteriores;

D.E. N*4379, de fecha 05.07.2021, que delega la faculta de firmar, por orden del Sefor Alcalde;
Resolucién N218 de 2017 de Contraloria General de la Republica, que fija normas sobre tramitacion en
linea de decretos y resoluciones relativos a las materias de personal que sefiala;

. Resolucion N°6, de 2019, de la Contraloria General de la Republica, que fija normas de exencidn de

tramite de Toma de Razén;

. D.A. N°4503 de fecha 31.12.13, que dispone numeracién especial correlativa para aquellos decretos,

que afecten a funcionarios municipales, de acuerdo al articulo 53° de la ley N°18.695 y que deban
registrarse a través del sistema de informacidn y control de personal de la administracién del estado
(SIAPER);

Resolucidn N*178/2014, de la Contraloria General de la Republica, que imparte instrucciones sobre el
registro de contratos a Honorarios;

D.A. N°3430, de fecha 21.12.2021, que Aprueba Plan de Presupuesto Municipal, afio 2022;

Solicitud de Contratacion N°212, de fecha 25.01.2022, de Gustavo Adolfo Alfaro Rivano;

CONSIDERANDO:

JA

/b.

D.A. N°3430, de fecha 21.12.2021, que aprueba Presupuesto Municipal, afio 2022;

Dicho Presupuesto, contempla en la pégina 226, el Programa Municipal denominado “Inclusién y
Diversidad”, el cual tiene como objetivo mejorar la cafidad de vida a través de la participacion
comunitaria, la satisfaccién de necesidades, no necesariamente bdsicas, y el desarrollo de la
asociatividad de las personas, fortalece a la comunidad en su conjunto en pro de la inclusién social de
todos quienes la conforman, el contexto social nos trae nuevas tareas.

DECRETO:

/I.

Decreto Exahto \
N° 764/2022

Decreto Exento

N° 5222/2022

Regularicese autorizacién de contratacion y apruébese contrato de prestacion de servicios “A
Honorarios”, del Programa Municipal “Inclusién y Diversidad”, aprobado mediante D.A. N°3430, de
fecha 21.12.2021, a quien se indica a continuacion:

NOMBRE RUT FUNCION | REMUNERACION FECHA
BRUTA
Gustavo Adolfo il 01.01.2022 al
Alfaro Rivano 10.985.705 K { ~PYC 5425000 | 31.12.2022
Profesional
(22 horas semanales)"

La Municipalidad se reserva el derecho de poner término al contrato en el momento que lo considere
necesario, especialmente en caso que el prestador no cumpliera satisfactoriamente el cometido
pactado para el que ha sido contratado.
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/L mpltese los Bastos a la cuenta N° 21.04.004. denominada “Prestacion de Servicios en Programas
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Comunitarios”, Area de Gestion, “Programas Scciales”, del presupuesto municipal vigente.
IV.  Adopte |z Direccién de Administracion v Finanzas |z« medidas pertinentes para =l cumplimiento de
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PRESTACION DE SERVICIOS
A HONORARIOS

Inclusién v Diversidad
MUNICIPALIDAD DE EL QUISCO
A

GUSTAVO ADOLFO ALFARO RIVANO

El Quisco, a 27 de enero de 2022, entre ia MUNICIPALIDAD DE EL QUISCO, Persona Juridica de Derecho Publico, Rol
Unico Tributario N 69.061.700-5,representada por su Aicalde don JOSE ANTONIO JOFRE BUSTOS, chileno, casado,
empleado publico, Cédula Nacional de Identidad v Rol Unico Tributario N*12.514.325-3, ambos domiciliados para
estos efectos en Avda. Francia N°011, Comuna de El Quisco, en adelante “la I. Municipalidad®; por una parte; y por la
otra, don {fia) Gustavo Adolfo Alfaro Rivano, chileno, soltero, Psicélogo, nacido (a) el 18 de agosto de 1970, y Cédula
Nacional de ldentidad y Rol Unico Tributario N©10.985.705-K, con domicilio en Los Cerezos 1141, comuna de
Algarrobo, en adelante “el prestador de servicios”; se ha convenido el siguiente Contrato de Prestacion de Servicios a
Honorarios:

PRIMERO: Antecedentes: 1) Decreto Alcaldicio N 3430, de fecha 21 de diciembre de 2021, que aprueba Plan de
Presupuesto Municipal afio 2022, aprobado por Acuerdo N° 488, del H. Concejo Municipal de fecha 07 de diciembre
de 2021. 2) Solicitud de Contratacion N°212, de fecha 25 de enero de 2022, que solicita contratacién de prestacion
de servicios visado por ia Unidad Técnica, Jefa de RR.HH, Director de Administracién y Finanzas, Administradora
Municipal y por el sefior Alcalde.

SEGUNDO: La Municipalidad de El Quisco, viene en contratar los servicios 8 honorarios de don (fia)Gustavo Adolfo
Alfaro Rivano, para el programa comunitario denominado “Inclusién y Diversidad”, realizando el servicio de Elaborar
los planes inividuales de intervencion de los usuarios y orientar a estos segin sus necesidades y capacidades.
Tambien, realizar intervenciones psicolégicas breves a beneficiarios y sus familias cuando la situacién o amerite o en
talleres de oreintacién, colaborando en resolucién de conflictos. Ademds participar activamente en campafas de
sensibilizacion a las instituciones pubiicas y privadas de la comuna con el objeto de difundir en la comunidad la
importancia de generar espacios reales de inclusion. Asi mismo, contar con participacién en actividades propias de la
oficina y DIDECO.

TERCERQ: Los Servicios que se contratan regirdn, segun lo sefialado en solicitud requerida por la Direccion de
Desarrollo Comunitario, a contar del 01 de enero de 2022 y hasta el 31 de diciembre de 2022, fecha en la cual
expirard de plena derecho. Estos servicios se desarrollaran en una jornada de 22 horas semanales, las que seran
distribuidas de Martes y Miercoles de 08:30 a 16:30 horas; Jueves de 08:30 a 14:30 horas. Ef lugar a realizar los
servicios sera en Inclusion y Diversidad de la Direccion de Desarrollo Comunitario de la Municipalidad de El Quisco.

CUARTO: Los Honorarios a pagar por {a Municipalidad al prestador de servicios ascenderan a fa suma bruta mensual
de $ 425.000 (Cuatrocientos veinticinco mit pesos) impuesto incluido, por lo que procedera la pertinente retencién del
12,25 %, por concepto de impuesto a la renta. Esta cantidad serd pagada por el Departamento de Finanzas Municipal,
dentro de los primeros cinco dias hdbiles del mes siguiente, de haberse realizado la prestacién de servicios. La
pertinente Boleta de Honorarios debera ser presentada por el prestador de servicios debidamente timbrada por el
Servicio de Impuestos internos y visada por la Unidad Técnica designada.

Los referidos Honorarios seran imputados al ftem presupuestario 21.04.004 “Prestacion de Servicios en Programas
Comunitarios”, Area de Gestién, Programas Sociales, del presupuesto municipal vigente.

QUINTO: Se deja expresa constancia que, para tramitar el pago mensual el Prestador de Servicios debera presentar en
tiempo oportuno el Informe Mensual de Contrato a Honorarios que fundamente las funciones ejecutadas y realizadas,
a su Unidad Técnica. Si fa evaluacién realizada por la Unidad Técnica es negativa se suspendera inmediatamente
cualquier pago al prestador de servicios, y la Municipalidad podré poner término en forma inmediata al presente
contrato.

SEXTO: Se designa como Unidad Técnica que ha de velar por el correcto desempefio de los servicios para los cuales ha
sido contratado el prestador de servicios, a la Direccion de Desarrollo Comunitario de la Municipalidad de El Quisco,
quién tendrd la responsabilidad de supervisar y evaluar el avance de las labores especificas encomendadas.

SEPTIMO: En el desempefio de sus funciones serd responsabilidad del prestador de servicios cuidar de todas las
especies y demds bienes muebles de propiedad de la Municipalidad, asi como las maquinarias y utensilios que se
pongan a su disposicion, siendo de su responsabilidad el responder de los extravios o deterioro de tales especies. Se
deja constancia que la Municipalidad de £l Quisco, entregard al prestador de servicios todos los utensilios necesarios
para el adecuado desarrollo de sus funciones.

OCTAVO: En caso de incumgplimiento o simple retardo de cualquiera de fas obligaciones que se han impuesto por el
presente instrumento al prestador de servicios y/0 en caso que la Municipalidad lo estime conveniente, podra poner
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término de inmediato al presente contrato debiendo comunicarse tal resolucion personalmente a través de! jefe de
Personal. En todo casc siempre habran de pagarse los servicios efectivamente prestados.

NOVENO: Las partes dejan expresamente establecido que el prestador de servicios, no tiene derecho a ningun otro
pago o beneficio aparte de los honorarios pactados. De este modo y a titulo meramente ejemplar, carece de derecho
a cotizaciones e imposiciones previsionales y de salud, vacaciones, desahucio, feriado legal, horas extraordinarias ni a
ningun tipo de indemnizacion o prestacion de caracter laboral, cualquiera que sea el monto o calidad de la misma, ya
gue no existe vinculo laboral de ninguna naturaleza entre este Municipio y el prestador de servicios.

DECIMO: Sin perjuicio de la clausula anterior las partes establecen de comun acuerdo los siguientes beneficios: a)
Pago de 05 dias de Licencia Médica, justificado con Certificado Médico emitido por el Servicio de Salud, con arreglo a
la legistacidn vigente. La cantidad de dias de licencias médicas por contacto estrecho de COVID-19, en contexto
laboral que la SERMI de Salud designe para el caso correspondiente. b) 06 dias de caracter Administrativo, para
tramites personales previa autorizacion de la Unidad Técnica correspondiente. ¢) Permiso Especial de 15 dias habiles
dentro del periodo de vigencia del presente contrato con goce de sus honorarios. La Municipalidad previa solicitud del
Prestador de Servicios, fijard la fecha en que se hard uso de este derecho, de acuerdo a las necesidades del servicio
cantratado. E! Permiso especial contemplado en el presente articuio no implicard en modo alguno una rebaja en los
honorarios pactados, ni mucho menos debe entenderse como feriado legal por no existir entre fas partes firmantes
un vinculo de subordinacion y dependencia. Para hacer uso de este beneficio, el prestador de servicios debera contar
con_al menos un afig de prestacion de Servicios para esta Municipalidad. En todo caso, debera hacer uso de dicho
beneficio dentro del periodo en que esté vigente su contrato. Este beneficio en ningun caso serd compensable en
dinero. d} En el mes de septiembre de 2022, se otorgara una bonificacian de $ 38.500 (Treinta y ocho mil quinientos
pesos) por concepto de aguinaldo de Fiestas Patrias; y de $ 30.000, (Treinta mil pesos), por concepto de aguinaldo de
Fiestas de Fin de Afig, valor fijado por la Direccion de Administracion y Finanzas, siempre y cuando en [3 fecha
respectiva exista disponibilidad presupuestaria y financiera. Cantidad respecto de la cual procederd la pertinente
retencion del 12,25% por concepto de impuestos a la renta.

DECIMO PRIMERO: Inhabilidades e Incompatibilidades: El prestador de servicios declara expresamente conocer la
circunstancia de que, atendida su naturaleza, fines y financiamiento, la Municipalidad reviste el caracter de
corporacion auténoma de derecho publico sujeto, en lo atinente, a las normas contenidas en la Ley N° 18.575,
Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado, y especialmente las normas contenidas
en su Titulo Il "De la Probidad Administrativa” incorporadas por la Ley N2 19.653. Asimismo, el prestador de servicios
declara en este acto bajo juramento no encontrarse en ninguna de las inhabilidades contempladas en el articulo 54 y
siguientes de la Ley N* 18.575, Ley Organica Constitucional de Bases de la Administracion del Estado como asimismo
en alguna otra inhabilidad contemplada en la ley que impidan la suscripcion del presente contrato. Asimismo, declara
que no ha sido destituido del servicio pablico como consecuencia de la aplicacion de una medida disciplinaria
decretada en una investigacion sumaria o sumario administrativo.

DECIMO SEGUNDO: Se firma el presente contrato en 2 ejemplares de idéntico valor probatorio quedando uno de ellos
en poder del prestador de servicios y los restantes en poder de ia Municipalidad.

DECIMO TERCERO: Personerfa: La personeria de don JOSE ANTONIO JOFRE BUSTOS, para representar a la 1.
Municipalidad de El Quisco como Alcalde, consta de Sentencia de proclamacion de Alcaldes del Tribunal Electoral
Regional de Valparaiso, ROL N* 299-2021, del 28 de junio de 2021, y refrendada por Decreto Alcaldicio N* 1628, de
fecha 29 de junio de 2021; quien ha delegado a dofa Susana Waymann Becerra, administradora Municipal, mediante
Decreto Exento N° 4379, del 05 de julio de 2021, que delega la facultad de firmas “Por Orden del Sefior Alcalde”, los
gue no se insertan por ser conocido de las partes. En comprobante y previa lectura, firman.
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SUSANA-WAYMANN BECERRA
ADMINISTRADORA MUNICIPAL

“POR ORDEN DEL SENOR ALCALDE”



PEDRO MILTON MOLINA ALVAREZ YOLANDA MARLENE CATALAN

DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y MARIN
FINANZAS SECRETARIO MUNICIPAL
DIRECCION FINANZAS DAF UNIDAD DE ALCALDIA

YCM / PMA / mar

Distribucién:
MARIA FERNANDA AHUMADA - SECRETARIA ALCALDIA - UNIDAD DE ALCALDIA

Este documento ha sido firmado electronicamente de acuerdo con la ley N° 19.799.
Para verificar la integridad y autenticidad de este documento ingrese a:
http://sgdoc.elquisco.cl/exedoc/rest/api/utils/descargarFirma/63343
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